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Statut Amerykanskiej Szkoty Podstawowej
z Wyktadowym Jezykiem Angielskim

Rozdziat 1

Postanowienia ogodlne

§1
Szkota nosi nazwe: Amerykanska Szkota Podstawowa z Wyktadowym Jezykiem Angielskim,
zwana dalej Szkota. Siedziba Szkoty miesci sie w Gdyni, przy ulicy towickiej 41, 81-504
Gdynia.

§2
Zgodnie z Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 roku Prawo Oswiatowe (tekst jednolity Dz. U.
2017r. Nr 250, poz.59), art.18 — Szkota jest o$mioletnig szkotg podstawowa, w ktdrej
w ostatnim roku nauki przeprowadza sie Egzamin Osmoklasisty. Szkofa prowadzi oddziat
przedszkolny.

§3
Organem prowadzgcym Szkote jest Amerykansko - Polskie Stowarzyszenie Oswiatowe
z siedzibg w Gdyni przy ulicy towickiej 41, reprezentowane przez Zarzad Stowarzyszenia.

Nadzér pedagogiczny nad Szkotg sprawuje Kurator Oswiaty w Gdansku.

§4
Szkota moze dziata¢ samodzielnie lub w zespole administracyjnym lub w zespole szkot
podlegtych Amerykansko - Polskiemu Stowarzyszeniu Oswiatowemu zgodnie z przepisami
prawa oswiatowego.

§5
Zajecia w Szkole odbywajg sie w budynku przy ulicy towickiej 41 w Gdyni.

Zajecia mogg rowniez odbywaé sie poza siedzibg Szkoty w budynkach i obiektach
specjalnych (basen, sale sportowe, studia artystyczne i inne) wynajmowanych przez Szkote
lub wskazanych przez organizatora zajec.

§6
Nauka w Szkole jest odptatna, wysoko$é czesnego oraz szczegdtowe warunki finansowania
nauki ustala Zarzagd Amerykansko - Polskiego Stowarzyszenia Oswiatowego i kazdorazowo
jest to uwzgledniane w indywidualnych umowach z rodzicami uczniéw Szkoty.

§7
Szkota uzywa pieczeci urzedowej w brzmieniu: Amerykanska Szkota Podstawowa w Gdyni,
w srodku znak Godta RP.
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§8

Realizujemy podstawe programowg zawartg w Rozporzadzeniu Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 14 lutego 2017r. w sprawie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla szkoty podstawowe;.
W Szkole nauka odbywa sie w jezykach polskim i angielskim.

Rozdziat 2

Cele i zadania Szkoty

§9
Celem statutowym Szkoty jest zapewnienie uczniom wyksztatcenia podstawowego oraz
wspieranie rozwoju optymalnie do mozliwosci psychofizycznych i rozwojowych.

§10
Cele i zadania Szkoty sg zgodne z normami zawartymi w Konstytucji Rzeczypospolitej
Polskiej, Ustawie Prawo oswiatowe i przepisach wydanych na jej podstawie, Konwencji
o prawach dziecka oraz innych powszechnie obowigzujgcych aktach prawa.

W nauczaniu i wychowaniu Szkota dazy do wszechstronnego rozwoju ucznia zgodnie
z uniwersalnymi zasadami etyki, rozwijania w nich poczucia odpowiedzialnosci, tolerancji,
poszanowania dziedzictwa kulturowego ludzkosci.

Szkota podejmuje dziatania zgodne z wymaganiami panstwa i osadzone w podstawie

programowej ksztatcenia ogdlnego. Cele Szkoty to:

a) umozliwienie uczniom zdobycia wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania
Swiadectwa ukonczenia Szkoty oraz do dalszego ksztatcenia;

b) ksztatcenie kompetencji kluczowych uczniéw z uwzglednieniem ich wrodzonego
potencjatu rozwojowego;

c) ksztattowanie srodowiska wychowawczego ucznia sprzyjajgcego realizowaniu celow
i zasad okreslonych w przepisach prawa, stosownie do warunkow Szkoty i wieku
ucznidw a w przypadku ucznidw niepetnosprawnych ze szczegdlnym uwzglednieniem
stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci;

d) zapewnianie uczniom opieki odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci Szkoty.

Cele wymienione w ust. 3 spofecznos¢ Szkoty osigga poprzez realizacje innowacyjnego

i nowatorskiego procesu nauczania i uczenia sie, ktéry okreslaja:

a) szkolny zestaw programéw nauczania, ktéry uwzglednia wymiar wychowawczy
i obejmuje cafg dziatalnos¢ Szkoty z punktu widzenia dydaktycznego;

b) Program wychowawczo-profilaktyczny, ktéry opisuje w sposdb catosciowy tresci
o charakterze wychowawczym oraz dziatania o charakterze profilaktycznym kierowane
do ucznidw, nauczycieli i rodzicow.
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Do zadan Szkoty umozliwiajgcych osigganie celow okreslonych w ust. 3 nalezy
w szczegolnosci:

a)
b)

c)

petna realizacja programow nauczania, dostosowujgca tresci, metody i organizacje
poszczegdlnych zaje¢ do mozliwosci psychofizycznych uczniow;

petna realizacja Programu Wychowawczo-Profilaktycznego, promujgca zdrowy styl
zycia i skutecznie zapobiegajgca wspodtczesnym zagrozeniom;

umozliwianie uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej i religijne;.

Koncepcja Pracy Szkoty

§11

1. Amerykanska Szkota Podstawowa z Wyktadowym Jezykiem Angielskim w Gdyni oferuje
najlepsze tradycje amerykanskich i miedzynarodowych placowek oswiatowych.
Zapewniamy nauke w bezpiecznym i kameralnym sSrodowisku, gdzie grono nauczycieli
i pedagogow ktadzie nacisk na ksztattowanie nawyku poszukiwania rozwigzan i informacji,
wspodlnego odkrywania prawdy o Swiecie oraz refleksje na temat procesu zdobywania
wiedzy.

a)

b)

Wizja Szkoty:

Amerykanska Szkota Podstawowa w Gdyni pragnie by¢ szkota miedzynarodowa
oferujaca edukacje w jezyku angielskim, koncentrujacg swoje wysitki na docenieniu
indywidualnosci i niepowtarzalnej osobowosci kazdego ucznia oraz podwyzszaniu
poziomu nauczania w przyjaznym srodowisku.

Misja Szkoty:

Misja Amerykanskiej Szkoty Podstawowej w Gdyni jest poszerzanie horyzontow
ucznidw poprzez rozwijanie ich kreatywnosci, krytycznego myslenia, umiejetnosci
rozwigzywania problemoéw i prowadzenia konwersacji. Zachecamy uczniéw do tego, by
stali sie niezaleznymi, zdolnymi do autorefleksji ludzmi, ktérzy uczac sie cate zycie,
podejmujg ryzyko, aktywnie angazujac sie w proces swego ksztatcenia. Naszym
nadrzednym celem jest troska, by nasi uczniowie stali sie wrazliwymi,
odpowiedzialnymi obywatelami, gotowymi podjg¢ wyzwania zmieniajgcego sie swiata.

Przekonania:

W Amerykanskiej Szkole Podstawowej wierzymy, ze:

* kazdy uczen jest niepowtarzalng osobg, ktéra powinna mie¢ mozliwos¢ poszerzania
swojej wiedzy poprzez rozne metody nauczania;

* nauczyciele wykorzystujg potencjat obecny we wszelkich rodzajach inteligencji po
to, aby zacheci¢ do kreatywnego odkrywania prawdy o otaczajacym nas Swiecie;

* holistyczny program nauczania pozwala naszym uczniom zdobywaé wiedze
i osigga¢ bardzo dobre wyniki w nauce, jak réwniez rozwija¢ umiejetnosci
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interpersonalne oraz pewnos¢ siebie wynikajacg z indywidualnych mozliwosci,
jakimi dysponujg;

dzieci najpetniej rozwijajg sie w Srodowisku, ktdre zapewnia wsparcie, zachete
i odpowiednig opieke;

istotng role w procesie ksztattowania osobowosci odgrywa wpajanie wartosci,
ktore pozwalajg docenié i szanowac réznorodnos¢ kultur i tradycji, przez co nasi
uczniowie stajg sie odpowiedzialnymi i wyrozumiatymi obywatelami swiata;
naszym obowigzkiem jest stawianie wyzwan prowadzacych do odkrywania
i rozwijania zdolnosci naszych uczniéw;

sposdb oceny postepédw naszych ucznidw musi odzwierciedla¢ réznorodnosé
inteligencji oraz metod nauczania stosowanych podczas zaje¢;

edukacja dzieci to wspdlny obowigzek nauczycieli, rodzicéw oraz samych uczniéw;
zdobywanie wiedzy to proces trwajgcy cate zycie.

d) Sylwetka absolwenta:
Nauczyciele, uczniowie i rodzice na drodze wspétpracy dazg do tego, aby absolwent
naszej Szkoty:

zdobywat jak najlepsze wyniki w nauce w kazdym etapie edukacyjnym;
samodzielnie poszukiwat wiedzy wykorzystujgc zdolnosci krytycznego myslenia,
ktdra jest niezbedna na drodze rozwigzywania problemdw i podejmowania decyzji;
z checig zadawat wnikliwe pytania, prowadzit badania i obserwacje, byt gotowy do
podejmowania wyzwan;

potrafit ocenic i zrozumiec swoje mocne i stabe strony w odniesieniu do osiggniec,
Zycia oraz miejsca na sSwiecie;

byt pewnym swoich mozliwosci cztowiekiem, szanujgcym ludzkg godnosc
i wrazliwym na Swiat przyrody;

posiadat umiejetnos¢ skutecznej komunikacji, jasno wyrazajagc swoje mysli
i uczucia;

dbat o rozwdj intelektualny, fizyczny, emocjonalny, spoteczny i etyczny, rozumiejgc,
Zze jestesmy odpowiedzialni za wspdlne dobro, co jest szczegdlnie waine
w stosunku do ludzi potrzebujgcych naszej pomocy;

myslat globalnie, dziatat lokalnie poprzez swoje zaangazowanie na rzecz
spotecznosci, w ktorej zyje;

czut rados$¢ i pasje do nauki przez cate swoje zycie.
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Rozdziat 3
Organa Szkoty
§12
1. Organa Szkoty stanowig:
a) Dyrektor Szkoty;
b) Rada Pedagogiczna;
c¢) Samorzad Uczniowski;
d) Rada Rodzicow.
Dyrektor Szkoty
§13

1. Dziataniami Szkoty kieruje Dyrektor Szkoty pod nadzorem organu prowadzgcego
i organu nadzoru pedagogicznego zgodnie z zapisami i wymogami Ustawy z dnia 14 grudnia
2016 roku Prawo oswiatowe (tekst jednolity Dz. U. 2017 poz.59) oraz rozporzgdzeniami
wiasciwego ministra.

Dyrektor Szkoty jest odpowiedzialny za catoksztatt spraw dydaktyczno-wychowawczych,

prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania, obowigzkdw okreslonych w prawie
oswiatowym, Statucie Szkoty oraz za zarzgdzanie Szkotg wedtug nastepujgcych zasad:

a) obowigzki Dyrektora ustala Zarzad Stowarzyszenia;

Dyrektor Szkoty ma prawo podejmowac niezalezne decyzje w zakresie zatrudniania,
wynagradzania i zwalniania pracownikdw oraz organizowania procesu dydaktyczno-
wychowawczego Szkoty zgodnie z prawem oswiatowym i decyzjami Zarzadu
dotyczgcymi budzetu Szkoty;

Dyrektor Szkoty opracowuje plan organizacji roku szkolnego, ktory zawiera informacje
dotyczace:

b)

d)

przydziatu stanowisk i obowigzkdéw: pracownikéw pedagogicznych
i niepedagogicznych oraz zakres obowigzkéw wicedyrektora;

przydziatu godzin nauczycielom i liczby godzin w poszczegdlnych klasach;
przydziatu obowigzkédw zwigzanych z realizacja réznych zadan edukacyjnych
i organizacjg imprez szkolnych;

tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych w Szkole;

zatozen finansowych na rok szkolny.

Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

odpowiada za przestrzeganie przestrzeganie ustawy Prawo Oswiatowe,

dopuszcza do uzytku w Szkole programy nauczania, zawierajace podstawe
programowa, zgodng z charakterem wychowawczym Szkoty;

sprawuje nadzér pedagogiczny;

przyjmuje uczniow zgodnie z zasadami zapisanymi w Statucie;
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f)
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* sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza im warunki petnego i harmonijnego
rozwoju;

* organizuje i wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli uwzgledniajgc cele
i zadania statutowe Szkoty;

* realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej;

* wspotpracuje z Samorzadem Szkolnym i Radg Rodzicéw;

* ma prawo uczestniczyé we wszystkich zebraniach zwotywanych przez nauczycieli
i organa Szkoty;

* odpowiada za dokumentacje Szkoty;

« odpowiada za wtasciwg organizacje oraz przebieg Egzaminu Osmoklasisty.

Dyrektor przedstawia Radzie Pedagogicznej, co najmniej raz w roku szkolnym ogdlne

whnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informacje

o dziafalnosci Szkoty;

Dyrektor jest kierownikiem zakfadu pracy dla zatrudnionych nauczycieli oraz innych

pracownikéw.

Dyrektor Szkoty moze powotywac swoich zastepcdéw, powierzajgc im okreslony zakres
obowigzkow.

W Szkole moze zostac utworzone stanowisko wicedyrektora, ktory bedzie uprawniony do:

a)

b)

d)

e)
f)

g)
h)

przedstawienia Dyrektorowi Szkoty propozycji w zakresie organizacji i zarzadzania
Szkotg — przy czym przydziat stanowisk pedagogicznych wymaga akceptacji Dyrektora
Szkoty, przydziat stanowisk innych pracownikéw pozostaje w kompetencji Dyrektora
Szkoty;

projektowania organizacji roku szkolnego i realizacji zwigzanych z tym zadan:

* rocznego planu pracy obejmujgcego zadania dydaktyczne i wychowawcze Szkoty;

* tygodniowego planu zaje¢;

* plan nadzorowania realizacji zadan dydaktycznych i wychowawczych;

sprawowania nadzoru pedagogicznego nad Szkoftg;

reprezentowania Szkoty wobec instytucji sprawujgcych nadzor pedagogicznych nad
szkotg;

wspotpracy ze wszystkimi organami Szkoty;

prowadzenia i nadzoru dokumentacji zwigzanej z realizacjg zadan dydaktycznych
i wychowawczych i opiekunczych Szkoty;

organizacji i przeprowadzania egzamindéw zewnetrznych;

organizacji i nadzoru kwalifikacji nauczycieli, awansu zawodowego i biezgcej pracy
dydaktyczno-wychowawczej nauczycieli, w tym takze:

* wspomagania i nauczycieli stazystéw i praktykantéw,

* organizacje zespotow samoksztatceniowych lub zadaniowych,

* dokonywania oceny pracy nauczycieli,

* organizacji zastepstw;

zastepowania Dyrektora Szkoty podczas jego nieobecnosci, w tym takze petnienia
funkcji przewodniczgcego Rady Pedagogiczne;j.
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Rada Pedagogiczna

§16
Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem, utworzonym zgodnie z art. 69 Ustawy,
posiadajgcym kompetencje i uprawnienia okreslone w ustawie i innych przepisach oraz
dziatajgcym na podstawie ustalonego przez siebie regulaminu.

W skfad Rady Pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej s organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz
w miare biezgcych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczgcego, organu prowadzgcego
szkote lub placéwke albo, co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

Do kompetencji Rady Pedagogicznej i jej cztonkow nalezy:

a) zatwierdzanie plandw pracy Szkoty oraz Programu wychowawczo-profilaktycznego;

b) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;

c) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych
w Szkole;

d) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Szkoty;

e) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy ucznidw;

f) rozwigzywanie probleméw natury dydaktycznej i wychowawczej;

g) tworzenie zespotéw samoksztatceniowych, zadaniowych w celu wspdlnego
wykonywania zadan powierzonych przez dyrektora lub powzietych przez Rade
Pedagogiczng;

h) opracowywanie i przestrzeganie Regulaminu Rady Pedagogicznej;

i) uchwalanie Statutu Szkoty, wprowadzanie zmian i uzupetnien w Statucie po konsultacji
z organem prowadzacym.

Rada Pedagogiczna moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska
Dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w Szkole. W takim przypadku organ
uprawniony do odwotania jest obowigzany przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace
i powiadomic¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania wniosku.

Uchwaty Rady Pedagogicznej s3 podejmowane zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdéw. Rada Pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci.
Zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane.



Statut Amerykanskiej Szkoty Podstawowej
z Wyktadowym Jezykiem Angielskim

8. Nauczyciele sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na posiedzeniu Rady
Pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicow, a takze
nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

Samorzad Uczniowski

§17
1. Samorzad Uczniowski jest organem szkoty powotanym i posiadajgcym uprawnienia
okreslone w art. 85 Ustawy.

2. Zasady wybierania i dziatania organdw Samorzgdu okresla regulamin uchwalany przez ogét
ucznidw w gtosowaniu rownym, tajnym i powszechnym. Organa Samorzadu sg jedynymi
reprezentantami ogétu uczniow.

Rada Rodzicow

§18
1. W Szkole moze by¢ powotana Rada Rodzicéw, ktéra stanowi reprezentacje rodzicow
uczniow. Sposob wytaniania Rady Rodzicow oraz zasady jej dziatania okresla regulamin
przez nig opracowany, ktory nie moze by¢ sprzeczny ze statutem Szkoty i powinien by¢
uzgodniony z Dyrektorem.

2. Rada Rodzicow jest organem szkoty powotanym na podstawie art. 83 Ustawy, ktérego
kompetencje sg okreslone w art. 84 Ustawy i innych przepisach.

Prawa i obowigzki rodzica lub opiekuna prawnego

§19
1. Rodzic lub opiekun prawny ma nastepujgce prawa:

a) prawo do respektowania pogladdw, nietykalnosci osoby i poszanowania wtasnosci;

b) prawo do informacji na temat organizacji Szkoty oraz na temat swego dziecka - jego
osiaggnieé, sukcesodw, oceny jego pracy, trudnosci i zagrozen;

c) prawo do udziatu w zyciu spotecznosci szkolnej;

d) prawo do wyrazania swoich opinii i wnioskéw dotyczacych pracy szkoty
i dziatania organdw Szkoty zgtaszajgc swoje uwagi i wnioski bezposrednio do dyrektora
Szkoty lub przekazujgc Radzie Rodzicow;

e) moze wspierac dziatania innych organdw Szkoty i uczniow;

f) moze dziata¢ na rzecz spotecznosci szkolnej;

g) moze reprezentowac rodzicéw wobec organdw Szkoty.

2. Rodzic lub opiekun ucznia ma nastepujace obowigzki:
a) obowigzek wspierania dziecka w rzetelnym wypetnianiu wszelkich obowigzkédw ucznia;



b)

c)

d)

f)

g)

h)
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obowigzek stosowania sie i respektowania wewnetrznych regulacji prawnych takich

jak:

* Statut Szkoty, ze szczegdlnym uwzglednieniem Programu wychowawczo-
profilaktycznego oraz Oceniania Wewnatrzszkolnego;

* zasad organizacji pracy ze szczegbélnym uwzglednieniem zasad odbierania dzieci po
Szkole i przyprowadzania ich do Szkoty oraz samodzielnego opuszczania budynku
Szkoty;

obowigzek uczestniczenia w spotkaniach informacyjnych z nauczycielami na temat

wynikdw nauczania i oceny zachowania dziecka;

obowigzek troszczenia sie o zdrowie dziecka i nieprzyprowadzania do Szkoty ucznia

z wyraznymi oznakami choroby lub w okresie gdy choroba nie jest widoczna, ale

stwarza zagrozenie dla innych;

obowigzek tworzenia srodowiska sprzyjajgcego zrozumieniu i wspotpracy wsrdd catej

spotecznosci szkolnej oraz kreowania przyjaznej atmosfery wsréd rodzicdw, ucznidéw

i nauczycieli;

obowigzek uiszczania opfat za nauke zgodnie z zapisami zawartymi w umowie miedzy

wtascicielem Szkoty a rodzicem lub opiekunem;

swoim zachowaniem rodzic lub opiekun prawny nie moze naruszaé¢ dobrego imienia

szkoty, wywotywac niepokoju ani powodowac¢ dezintegracji w Srodowisku spotecznosci

szkolnej;

obowigzek ponoszenia kosztow w zwigzku z ewentualnymi zniszczeniami mienia

szkolnego poczynionymi przez jego dziecko.

Wspétdziatanie organéw Szkoty

§ 20

Wszystkie organa Szkoty Scisle ze sobg wspotpracuja, ustalajac szczegdétowe regulaminy
i plany pracy zgodne ze Statutem. Wszelka inna dziatalno$¢ na terenie Szkoty, nie
wynikajgca ze Statutu Szkoty wymaga zatwierdzenia przez Dyrektora Szkoty.

Porozumiewanie sie organdw Szkoty jest oparte na nastepujgcych zasadach:

a)
b)

c)

gwarantujg kazdemu organowi mozliwo$é swobodnego dziatania i podejmowania
decyzji zgodnie z obowigzujgcymi kompetencjami;

umozliwiajg poszukiwanie rozwigzywania réznych trudnych sytuacji konfliktowych
w ramach kompetenc;ji okreslonych organdw Szkoty;

zapewniajg biezacy przeptyw informacji pomiedzy organami szkoty o podejmowanych
i planowanych dziataniach lub decyzjach, a takze dajg mozliwos¢ porozumiewania sie,
konsultowania i doradzania w tych sprawach.

Rada Rodzicow spotyka sie z Dyrektorem Szkoty, wicedyrektorem, pracownikami swietlicy
i psychologiem oraz innymi wybranymi cztonkami Rady Pedagogicznej tak czesto, jak uzna
za stosowne, nie rzadziej jednak niz raz w roku.
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Spotkania Rady Pedagogicznej odbywajg sie zgodnie z harmonogramem spotkan
ustalonym we wrzesniu.

Forma porozumiewania sie organdw Szkoty miedzy sobg jest przekazywanie informacji
poprzez umieszczenie ich na tablicach informacyjnych dla nauczycieli, uczniéw i rodzicow
oraz w formie elektronicznej. Informacje i ustalenia podjete na spotkaniach Rady Rodzicéw
Dyrektor przekazuje nauczycielom na zebraniu Rady Pedagogicznej. Najwazniejsze
informacje i postanowienia Samorzadu Uczniowskiego nauczyciel opiekun Samorzadu
przekazuje nauczycielom na zebraniu Rady Pedagogicznej badz na tablicy ogtoszen.

Sposoby rozwigzywania sporéw

§21
Sprawy sporne dotyczgce organdw Szkoty rozstrzyga sie w trakcie rozmowy
zainteresowanej strony z Dyrektorem Szkoty.

Skargi, wnioski i opinie mogg by¢ takze sktadane do Dyrektora Szkoty w formie pisemne;j.
Dyrektor w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od ztozenia pisma, wyznacza termin rozmowy.
W rozmowie, w zaleznosci od rodzaju sprawy, moze uczestniczy¢ przedstawiciel organu
prowadzgcego, wychowawca, psycholog szkolny.

Na skargi i wnioski, w ktdorych sktadajgcy postulujg pisemng odpowiedz, Dyrektorowi
przystuguje termin nie dtuzszy niz 14 dni.

Konflikt pomiedzy nauczycielem a uczniem rozwigzuja:

a) wychowawca klasy — w przypadku konfliktu pomiedzy nauczycielami uczacymi
w danej klasie a uczniami tej klasy;

b) psycholog szkolny — jezeli decyzja wychowawcy nie zakoriczyta konfliktu lub konflikt
z uczniem dotyczy wychowawcy klasy;

c) Dyrektor lub wicedyrektor — jezeli decyzja psychologa nie zakoriczyta konfliktu.

Od orzeczenia Dyrektora moze by¢ wniesione odwotanie do organu prowadzgcego.
Odwotanie wnosi jedna ze stron. Nie moze by¢é ono jednak wniesione po uptywie
2 tygodni od daty wydania orzeczenia.

W sytuacji konfliktu pomiedzy nauczycielami postepowanie prowadzi Dyrektor.
W przypadku nierozstrzygniecia sporu przez Dyrektora, strony mogg odwotac sie do organu
prowadzgcego Szkofte.

Konflikt pomiedzy Dyrektorem a nauczycielami rozpatruje na pisemny wniosek jednej ze
stron organ prowadzgacy.

Konflikt pomiedzy rodzicami a innymi organami Szkoty:
a) postepowanie w pierwszej instancji prowadzi Dyrektor Szkoty;

11
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b) w przypadkach spornych przystuguje prawo wniesienia w ciggu 14 dni odwotania do
organu prowadzgcego Szkote.

Rozdziat 4

Organizacja pracy Szkoty

§22
W Szkole obowigzujg terminy rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno -
wychowawczych, przerw sSwigtecznych oraz ferii zimowych i letnich, okreslone

obowigzujgcymi przepisami Ministra Edukacji Narodowej i Pomorskiego Kuratora Oswiaty.

Szczegdtowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
plan pracy Szkoty opracowany przez Dyrektora Szkoty, na podstawie ramowego planu
nauczania oraz mozliwosci finansowych Szkoty.

W planie nauczania Szkoty dokonuje sie podziatu na poszczegdlne przedmioty
i zajecia. Podstawg jego opracowania jest ramowy plan nauczania ustalony dla publicznych
szkét podstawowych.

Wymiar godzin lekcyjnych moze by¢ zwiekszony ponad minimalng liczbe, okreslona
w ramowym planie nauczania.

W szkole prowadzone sg zajecia z doradztwa zawodowego.

W zakresie wolontariatu Szkota:

a) prowadzi dziatania promujgce idee wolontariatu wsréd ucznidw;

b) stwarza uczniom mozliwosci podejmowania dziatarh wolontariatu organizowanych przez
organizacje, stowarzyszenia, itp. dziatajgce poza Szkotg na podstawie zawartych
porozumien lub umdw réwniez na terenie Szkoty;

c) organizuje wtasne dziatania w zakresie wolontariatu.

Dziatania, o ktorych mowa w ust. 7 wymagajg pisemnej zgody rodzicéw ucznia.

W Szkole mogg by¢ prowadzone zajecia pozalekcyjne i nadobowigzkowe, w tym:
a) kofa zainteresowan;

b) dodatkowa nauka jezykow obcych;

c) Swietlica szkolna;

d) zespoty instrumentalne i instrumentalno-wokalne;

e) zajecia rekreacyjno-sportowe.

12
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9.

10.

11.

12.

13.

[EEN

2.

W szkole prowadzi sie réine formy opieki i pomocy uczniom, ktérym z przyczyn
rozwojowych, rodzinnych lub losowych jest potrzebna pomoc i wsparcie. Organizacja
i forma pomocy wynika z analizy indywidualnego przypadku.

W Szkole obowigzuje pieciodniowy tydzien pracy, od poniedziatku do pigtku.

Podstawowg formg pracy Szkoly sg zajecia dydaktyczne i wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym, przy czym godzina lekcyjna trwa 45 minut.

W miare mozliwosci podczas dtugich przerw uczniowie spedzajg czas na Swiezym
powietrzu.

Cykl ksztatcenia w szkole trwa osiem lat i jest zakoriczony Egzaminem Osmoklasisty.

§23
Podstawowg jednostka organizacyjng szkoty jest oddziat/klasa ztozony z uczniéw, ktérzy
w jednorocznym toku nauki uczg sie wszystkich przedmiotéw obowigzkowych.

Maksymalna liczba ucznidow w klasie moze wynosic¢ 18 osdb.

Dyrektor Szkoty moze zwiekszy¢ liczbe uczniow w klasie do 19 oséb w nastepujgcych
przypadkach:
e kiedy do klasy dotacza obcokrajowiec,
e kiedy do klasy dotacza dziecko pracownika szkoty,
e w obu przypadkach Dyrektor Szkoty jest zobowigzany do opracowania
i wprowadzenia programu zapewniajgcego kontynuowanie wysokiego poziomu
nauczania.

Po zakonczeniu pierwszego etapu edukacyjnego, tzn. klasy trzeciej, uczniowie rozpoczynaja
nauke w nowych zespotach klasowych.

W uzasadnionych przypadkach Dyrektor zgodnie z decyzjg Rady Pedagogicznej ma prawo
do potaczenia lub zmiany sktadu zespotéw klasowych w kazdym roku szkolnym.

§24
Szkota prowadzi ksztatcenie w oddziatach przedszkolnych (oddziat zerowy).

W oddziatach przedszkolnych realizowane s3 programy nauczania uwzgledniajace

wymagania podstawy programowe] wychowania przedszkolnego zatwierdzone przez MEN
oraz witasne programy nauczycieli zatwierdzone do realizacji przez Dyrektora.
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. Organizacje  statych, obowigzkowych i dodatkowych zaje¢  wychowawczych
i edukacyjnych dla oddziatow przedszkolnych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony
przez Dyrektora.

. Oddziat przedszkolny zapewnia dzieciom mozliwos¢ wspdlnej zabawy i nauki
w warunkach bezpiecznych, przyjaznych i dostosowanych do ich potrzeb rozwojowych.

. Czas trwania zaje¢ w oddziatach przedszkolnych jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych wychowankdéw.

. Przerwy w pracy oddziatu przedszkolnego pokrywajg sie z czasem trwania ferii letnich oraz
przerw Swigtecznych o jakich jest mowa w przepisach dotyczacych organizacji roku
szkolnego.

. Godziny pracy oddziatéw przedszkolnych sg takie same jak godziny pracy Szkoty.

§ 25
Klasy mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezyka obcego, informatyki
i wychowania fizycznego oraz na innych zajeciach. O podziale na grupy decyduje Dyrektor
Szkoty.

Niektore zajecia obowigzkowe, dydaktyczno-wyrownawcze, specjalistyczne (logopedia,
socjoterapia, zajecia korekcyjno-kompensacyjne), nauczanie jezykdw obcych, kota
zainteresowan, etyka oraz informatyka, mogg by¢ prowadzone poza systemem klasowo-
lekcyjnym, w  grupach  oddziatowych, miedzyoddziatowych, miedzyklasowych
i miedzyszkolnych.

W ramach czasu przeznaczonego na zajecia dydaktyczno—wyréwnawcze, jezeli istniejg
mozliwosci kadrowe, mozna prowadzi¢ zajecia specjalistyczne. Zajecia te organizowane s3
w ramach posiadanych przez Szkote srodkéw finansowych.

§26
Priorytetem Szkoty jest zapewnienie bezpieczenstwa uczniom w trakcie zajeé
dydaktycznych, przerw oraz zaje¢ dodatkowych.

Uczniowie w czasie trwania zaje¢ lekcyjnych w Szkole oraz po ich zakonczeniu
kategorycznie nie moga opuszcza¢ samodzielnie terenu Szkoty bez opieki nauczyciela,
rodzica lub opiekuna. Uczniowie po zakonczeniu zajec¢ sg odbierani ze Szkoty lub innego
obiektu przez rodzicdw lub opiekundw, chyba, ze rodzice lub opiekunowie zadeklaruja, iz
dziecko moze samodzielnie wracaé¢ do domu.
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§27
W celu realizacji Programu dydaktyczno—wychowawczego, Szkota stara sie zapewnic,
w miare swoich mozliwosci ekonomicznych, odpowiednie wyposazenie.

Dla  realizacji zadan  statutowych  Szkota  zapewnia  uczniom  mozliwosé
korzystania z:

a) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem;

b) swietlicy;

c) pomieszczen administracyjno—gospodarczych.

§28
Swietlica szkolna obejmuje opieka wszystkich uczniéw i wychowankéw.

Organizacja pracy w swietlicy okreslona jest w planie pracy Swietlicy.

Rozdziat 5

Zadania i obowigzki nauczycieli i innych pracownikow Szkoty

§29
Nauczyciel Szkoty w szczegdlnosci:
a) realizuje podstawowe jej zadania: wychowawcze, dydaktyczne i opiekuncze, zgodnie
z charakterem szkoty opisanym w Statucie;
b) wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dgzy do petni wtasnego rozwoju.

Podstawowg zasadg pracy nauczyciela jest kierowanie sie dobrem uczniow.

Nauczyciele w swoich postawach i dziataniach wobec uczniéw majg obowigzek dawaé
dobry przyktad zycia w szkole i poza szkota.

§30

Wypetniajgc zadania statutowe Szkoty nauczyciel ponosi w szczegdlnosci odpowiedzialnosé

za:

a) wiaczenie sie w proces edukacyjny Szkoty zgodnie z jej charakterem;

b) prawidtowe prowadzenie zaje¢ dydaktyczno—wychowawczych i stosowanie wtasciwych
metod pracy;

c) tworzenie dobrej i przyjaznej atmosfery pracy;

d) poziom i wyniki pracy dydaktycznej i wychowawczej;

e) uwzglednianie w procesie edukacyjnym indywidualnych mozliwosci ucznidw;

f) Zycie, zdrowie i bezpieczeAstwo ucznidw podczas zaje¢ prowadzonych w Szkole
i poza nig;

g) dobraizyczliwg wspotprace z rodzicami;

15



Statut Amerykanskiej Szkoty Podstawowej
z Wyktadowym Jezykiem Angielskim

h) sprawiedliwe ocenianie pracy i zachowania uczniéw;
i) mienie Szkoty;
j) osobiste doskonalenie zawodowe.

§31
Obowigzkiem nauczycieli jest state poszerzanie wiedzy zawodowej i doskonalenie swoich
umiejetnosci wychowawczych i dydaktycznych.

Nauczyciel planuje wtasny rozwdéj zawodowy zgodny z charakterem i zadaniami
Amerykanskiej Szkoty Podstawowe;.

Praca nauczyciela jest traktowana jako proces tworczy.

Nauczyciel:

a) przedktada Dyrektorowi program nauczania do dopuszczenia w Szkole oraz proponuje
podrecznik do nauczania przedmiotu;

b) moze tworzy¢ program autorski;

c) zgtasza projekty innowacji pedagogicznych i przedstawia je do akceptacji Dyrektora,
z zachowaniem odrebnych przepisdw, w tym statutowych;

d) przygotowuje roczny plan pracy.

§32

Nauczyciel ma prawo do:

a) poszanowania jego godnosci przez Dyrektora Szkoty i inne organy Szkoty, ucznidw,
rodzicéw i prawnych opiekundéw;

b) otrzymywania informacji dotyczacych zmian organizacji pracy Szkoty z co najmniej
tygodniowym wyprzedzeniem;

c) otrzymywania pomocy naukowych, w miare mozliwosci finansowych Szkoty, do
prowadzenia lekcji zapewniajgcych uczniom efektywne uczenie sie.

§33
W szkole mogg by¢ tworzone nastepujgce zespoty nauczycieli:
a) klasowe (nauczycieli uczacych w danej klasie);
b) wychowawcze;
c) przedmiotowe;
d) problemowe.

Zadaniem zespotu klasowego jest przygotowanie:

* zestawu programoOw nauczania dla danej klasy;

* wyboru podrecznikow;

* dokumentacji dla ucznidow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, np. Karty
Indywidualnych Potrzeb Ucznia lub innej zatwierdzonej przez Rade Pedagogiczna.

16



Statut Amerykanskiej Szkoty Podstawowej
z Wyktadowym Jezykiem Angielskim

3. Zadaniem zespotu wychowawczego jest przygotowanie zgodnego z charakterem Szkoty
projektu Programu wychowawczo — profilaktycznego.

4. Zadaniem zespotu przedmiotowego jest:
* ustalenie programdw nauczania;
* dokonanie wyboru podrecznikéw;
* opracowanie kryteriéw ocen dla danej grupy przedmiotdw.

§34
1. Dyrektor Szkoty powierza opieke nad uczniami w poszczegdlnych oddziatach
wychowawcom klas.

2. Zadaniem wychowawcy klasy jest:

a) tworzenie atmosfery wychowawczego zaufania;

b) otaczanie indywidualng opieka i wspieranie w trudnosciach kazdego ucznia;

c) ukazywanie odpowiedzialnej postawy zyciowej, wynikajgce z faktu bycia cztonkiem
wspolnoty szkolnej, rodziny, narodu;

d) wspodtdziatanie z nauczycielami uczagcymi w oddziale, uzgadnianie z nimi
i koordynowanie dziatan dydaktyczno — wychowawczych;

e) utrzymywanie kontaktu z rodzicami ucznidow, systematyczne informowanie ich
o postepach ucznidow, wigczanie ich w zycie Szkoty i dgzenie do uzgodnienia wspdlnej
linii wychowania;

f) opracowanie na podstawie Programu wychowawczo-profilaktycznego planu
wychowawczego klasy oraz jego systematycznego realizowanie;

g) prowadzenie dokumentacji dotyczgcej uczniow danej klasy: arkuszy ocen, dziennikow
i innych wynikajgcych z przepisow wewnatrzszkolnych;

h) wtgczenie rodzicéw w zycie klasy i Szkoty;

i) ustalanie tresci i formy zajec¢ tematycznych na godzinach przeznaczonych do dyspozycji
wychowawcy — spdjnie z Programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty.

3. W trudnych sytuacjach opiekunczo-wychowawczych wychowawca moze korzystac
z pomocy specjalistéw, zachowujac odrebne przepisy prawa i Statutu Szkoty.

§35
1. Praca nauczyciela podlega ocenie zgodnie z odrebnymi przepisami prawa i Statutu.

2. Kryterium oceny pracy nauczyciela jest w szczegdlnosci stopien realizacji zadan zapisanych
w prawie oswiatowym, okreslonych w Statucie w tym praca bezposrednio z uczniami oraz
praca na rzecz Szkoty w wymiarze okreslonym przez Dyrektora na podstawie odrebnych
przepiséw.

§36
1. Pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi razem z nauczycielami i uczniami tworzg
spotecznos¢ Szkoty.
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Wszyscy pracownicy, w szczegolnosci nauczyciele majg obowigzek swojg pracg ukazywacd
uczniom wartosci, ktére sg podstawg dziatania Amerykanskiej Szkoty Podstawowe;.

Pracownicy Szkoty zobowigzani sg do:

a) przestrzegania czasu pracy obowigzujacego w Szkole;

b) przestrzegania regulaminu pracy;

c) przestrzegania przepisdw oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepiséw
przeciwpozarowych;

d) dbania o dobro Szkoty, chronienie jej mienia i dobrego imienia;

e) dbanie o tad i porzadek oraz estetyczny wyglad w miejscu pracy.

§ 37
Dyrektor dobiera i zatrudnia nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty, zgodnie
z Regulaminem Pracy i wynagradzania obowigzujgcym w Szkole.

Dyrektor Szkoty w zatrudnianiu nauczycieli, wychowawcéw, takze innych pracownikéw,
zobowigzany jest dobiera¢ osoby, ktére bedsg utozsamiaty sie z misjg szkoty oraz
realizowaty zadania edukacyjne.

Psycholog szkolny

§38
Opieke psychologiczno-pedagogiczng w Szkole sprawuje psycholog szkolny, pedagog
szkolny i pedagog specjalny zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 25 lipca 2023r. w sprawie zasad organizacji i udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkofach i placéwkach.

. Psycholog szkolny we wspdtpracy z pedagogiem szkolnym i pedagogiem specjalnym
opracowuje projekt Programu wychowawczo-profilaktycznego, ktdry zatwierdza Rada
Pedagogiczna Szkoty.

. Szkota zapewnia uczniom konieczng pomoc pedagogiczng i psychologiczng poprzez:

a) rozpoznawanie trudnosci dziecka i ucznia przez nauczyciela, psychologa i innych
specjalistéw zatrudnionych w Szkole;

b) umozliwianie rozwijania zainteresowan ucznidow, odkrywania i doskonalenia
wrodzonych zdolnosci, realizowania indywidualnych programéw nauczania;

c) organizowanie, w zaleznosci od potrzeb i zalecen wspodtpracujgcych ze Szkota
wiasciwych poradni psychologiczno — pedagogicznych zajec specjalistycznych;

d) objecie szczegdlng opieka dzieci niepetnosprawnych oraz objetych nauczaniem
indywidualnym;

e) porady dla uczniow;
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f)

porady, konsultacje i warsztaty dla rodzicéw.

4. Zasady udzielania i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej okreslajg odrebne
przepisy.

§39

1. Zakres obowigzkdéw pracownikdéw administracji i obstugi okresla Dyrektor Szkoty
w przydziatach czynnosci.

§ 40

1. Pracownicy Szkoty zobowigzani sg do:

a)
b)
c)

d)
e)

przestrzegania czasu pracy obowigzujgcego w Szkole;

przestrzegania regulaminu pracy;

przestrzegania przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych;

dbania o dobro szkoty, chronienie jej mienia i dobrego imienia;

dbania o tad i porzadek oraz estetyczny wyglad miejsca pracy.

Rozdziat 6

Zasady rekrutacji

§41

1. Rekrutacje do Szkoty przeprowadza Dyrektor Szkoty.

2. Rekrutacja przebiega wedtug procedury:

a)

b)

d)

e)

kazdy kandydat do oddziatu przedszkolnego (zerowego) jest poddany rozmowie
kwalifikacyjnej majagcym na celu sprawdzenie stopnia gotowosci szkolnej. Badanie
przeprowadzane jest w budynku Szkoty przez psychologa szkolnego;

w przypadku, kiedy gotowos¢ szkolng stwierdzi sie u wiekszej liczby kandydatéw,
w pierwszej kolejnosci przyjmowani beda kandydaci, ktérzy najlepiej zaprezentowali
swoje umiejetnosci w tescie gotowosci szkolnej i nie zaobserwowano u nich
przeciwskazan do nauczania bilingwalnego;

uczniowie zapisywani do klas od 1 — 8 muszg zda¢ pozytywnie testy adekwatne do
poziomu nauczania w danej klasie. Dyrektor podejmujgc decyzje bierze pod uwage
wiek dziecka, jego wczesdniejsze osiggniecia i opinie z poprzedniej szkoty;

rozmowa kwalifikacyjna z rodzicami/opiekunami ma na celu ustalenie checi wspétpracy
i wspotdziatania ze srodowiskiem szkolnym;

wtadze Szkoty s3 w petni swiadome tego, ze uczniowie pochodzg z wielu krajow,
w ktérych systemy edukacji okreslaja kryteria wiekowe poszczegdlnych klas w sposéb
rozny od tych stosowanych w Polsce. Szkota rezerwuje sobie prawo do umieszczenia
ucznia w najbardziej, jej zdaniem, odpowiedniej klasie;
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f) Szkota rezerwuje sobie prawo do odmowy przyjecia ucznia, jesli specyficzne potrzeby

dziecka, czy to natury emocjonalnej, ruchowej, czy czysto pedagogicznej nie mogg by¢
w petni zaspokojone. Szkota moze réwniez odmowié przyjecia ucznia na podstawie
negatywnej oceny z poprzedniej szkoty;

g) jesli uczen spetnia warunki przyjecia do Szkoty, zostaje on wpisany do Ksiegi Ucznidéw

(po dostarczeniu dokumentéw z poprzedniej szkoty, wypetnieniu Podania o przyjecie
oraz podpisaniu przez Rodzicéw/Opiekunéw Umowy o ksztatcenie).

Rozdziat 7

Prawa i obowiazki ucznia

§42

1. Uczen ma nastepujace prawa:

g)

h)
i)

prawo do respektowania jego pogladow, nietykalnosci jego osoby, poszanowania jego
witasnosci;

prawo do traktowania na réwni z innym uczniami Szkoty, sprawiedliwego oceniania;
prawo do informacji na temat jego osiagniec¢, sukceséw, oceny jego pracy, trudnosci
i zagrozen;

prawo korzystania z poradnictwa szkolnego psychologa lub pedagoga;

prawo do zapoznania sie z programami nauczania i kryteriami oceniania;

prawo do uczestniczenia w zyciu spofecznosci szkolnej, w tym do udziatu
w imprezach, uroczystosciach i konkursach;

prawo do rozwijania swoich talentéw i zainteresowan, wykorzystujgc mozliwosci
bazowe i organizacyjne Szkoty;

prawo do korzystania z débr Szkoty;

prawo do wyrazania swojej opinii, ale z poszanowaniem godnosci innych cztonkéw
spotecznosci szkolnej.

§43

1. Uczen ma nastepujgce obowigzki:

a)

wypetniania powinnosci uczniowskich:

* systematyczne i punktualne uczestniczenie w zajeciach szkolnych;

* przygotowywanie sie do zaje¢ zgodnie z wymaganiami poszczegdlnych nauczycieli
(odrabianie lekcji, przynoszenie podrecznikdw, odpowiednich przybordow i innych
materiatow, pomocy dydaktycznych);

* zaopatrywanie sie niezbedne podreczniki szkolne;

* zwrot podrecznikéw i innych ksigzek lub pomocy naukowych bedacych wtasnosciag
szkoty, a w wypadku ich zniszczenia lub zagubienia odkupienie tych materiatéw lub
zwrdécenie ekwiwalentu pienieznego;

* odpowiednie zachowanie sie na zajeciach, by nie przeszkadza¢ w prowadzeniu zaje¢
sobie, innym uczniom i nauczycielowi;

* aktywny i efektywny udziat w zajeciach;
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b) bra¢ aktywny udziat w imprezach i innych uczniowskich zadaniach tworzgcych zycie
spotecznosci szkolnej;

c) godnie reprezentowac Szkote;

d) szanowac i okazywaé¢ pomoc, zrozumienie oraz uprzejmos¢ wobec swoich kolegdw,
nauczycieli, rodzicow oraz wszystkich ludzi niezaleznie od narodowosci, wyznania,
pozycji spotecznej czy wieku;

e) dbac o mienie Szkoty i chroni¢ je przed zniszczeniem;

f) swojg postawg, zachowaniem, wyrazanymi opiniami oraz strojem w szkole
i poza szkotg uczen ma obowigzek dbac o dobre imie Szkoty;

g) wypetnia¢ polecenia nauczycieli, zwtaszcza w zakresie zagrozenia dla zdrowia
i bezpieczenstwa, ktérego zapewnienie jest priorytetem Szkoty;

h) dba¢ o swoje zdrowie i higiene, dba¢ o schludny, odpowiedni, czysty wyglad
i stréj oraz posiada¢ odpowiednie obuwie na zmiane. Za niewfasciwe uznaje sie
stosowanie makijazu, malowanie paznokci, farbowanie wtosédw, noszenie butéw na
obcasach i koturnach oraz butéw na kétkach podczas pobytu w szkole, o ile nie jest to
zwigzane z udziatem w przedstawieniu lub imprezach szkolnych;

i) szanowac prace i wysitki innych;

j) dbaé o czystos¢ i porzadek w salach lekcyjnych i innych pomieszczeniach, w ktérych
przebywajg;

k) informowac nauczycieli i opiekundw o wszystkich przejawach dyskryminacji, ztego
traktowania innych ucznidow oraz raportowac wszystkie zdarzenia, ktére mogg stanowic
zagrozenie dla zdrowia i bezpieczenstwa;

I) wytaczaé urzgdzenia nadawczo — odbiorcze w trakcie trwania zaje¢ dydaktycznych,
przejazdow na zajecia sportowe, w czasie przerw oraz innych zaje¢ organizowanych
przez szkote. Nagrywanie zajec jest zakazane ze wzgledu na tamanie praw autorskich;

m) nauczyciel ma prawo nakaza¢ uczniowi zdeponowanie telefonu lub innego urzadzenia
elektronicznego w sekretariacie szkoty;

n) uczen ze zdiagnozowang dysfunkcja ma mozliwos¢ uczestnictwa w dziataniach
wspomagajgcych i terapeutycznych.

Rozdziat 8

Nagradzanie i karanie uczniow

§44
1. Dyrektor na wniosek Rady Pedagogicznej, wychowawcy, nauczyciela, klasy lub Samorzadu
szkolnego moze:
a) nagradzad za:
* rzetelng nauke i wzorowe zachowanie,
* wyjatkowe osiggniecia w nauce,
* wysokie wyniki w konkursach szkolnych i pozaszkolnych,
* szczegllny wysitek wtozony w prace,
* poswiecenie sie w pracy dla innych, na rzecz klasy lub Szkoty,
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* w szczegolny sposob kreowanie dobrej atmosfery w szkole,

* postawe bedgcg wzorem dla innych uczniow;

nagrodami moga by¢:

* pochwata wychowawcy klasy na forum klasy,

* pochwata Dyrektora Szkoty wobec spotecznosci uczniowskiej,
* nagroda rzeczowa.

§45

Dyrektor na wniosek wychowawcy, nauczyciela, klasy lub ktéregokolwiek z organdéw Szkoty
moze karac.

Ukaranym mozna zostac za:

a)
b)
c)

d)

e)
f)
g)
h)

lekcewazenie obowigzkdéw ucznia;

brak poszanowania godnosci osobistej i nietykalnosci cielesnej drugiej osoby;

brak poszanowania dla cudzej wtasnosci i wspdlnej wiasnosci jakg sg dobra materialne
w Szkole;

postepowanie niezgodne z zasadami opisanymi w programie wychowawczo-
profilaktycznym;

niewypetnienie obowigzkdéw ucznia zapisanych w Statucie Szkoty;

dziatania godzgce w dobre imie Szkoty;

zachowania bedgce negatywnym wzorcem dla innych;

zachowania stwarzajgce zagrozenie dla innych cztonkéw spotecznosci szkolnej;
zarébwno zagrozenia bezpieczenstwa fizycznego jak i poczucia bezpieczenstwa
psychicznego, a takze zagrozenia w postaci kontaktu ze srodkami odurzajgcymi,
uzywkami itp. oraz kontaktowania cztonkdw spotecznosci z  osobami
rozprowadzajgcymi wymienione Srodki;

zachowania majgce na celu sktdcenie uczniow, dyskredytacje innych oséb, oczernianie
innych, brak szacunku dla drugiego cztowieka.

Przewidziano nastepujgce kary:

a)
b)

c)
d)

ustne upomnienie wychowawcy;

nagana wychowawcy klasy wpisana do dziennika z powiadomieniem rodzicow lub
opiekunéw prawnych;

pozbawienie czesci lub wszystkich przywilejow;

nagana Dyrektora udzielona indywidualnie lub w obecnosci innych uczniéw
z powiadomieniem rodzicow i zapisem w dzienniku.

Po wyczerpaniu opisanych kar mozna zastosowac kare polegajacg na zawarciu kontraktu
polegajgcego na podpisaniu miedzy Dyrektorem a uczniem i w porozumieniu z rodzicami
umowy okreslajacej:

a)
b)
c)
d)

czas, w ktérym uczen zobowigzuje sie dowies¢, ze zmienit swoje postepowanie;
zachowania, ktére uczen winien wyeliminowac;

zadania lub przedsiewziecia jakie musi zrealizowac;

podpisy Dyrektora, ucznia i jednego z rodzicow lub opiekundw;
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e) kontrakt ten jest ostatnig probg udzielenia pomocy uczniowi i nie wywigzanie sie z jego
warunkow przez ucznia daje prawo Dyrektorowi do podjecia decyzji o przeniesieniu
ucznia do szkoty rejonowej;

f) jesli rodzice lub opiekunowie odmowili podpisania kontraktu jest to réwnoznaczne
z rezygnacjq z wykorzystania ostatniej szansy co uprawnia Dyrektora Szkoty do podjecia
decyzji o przeniesieniu ucznia do jego szkoty rejonowe;.

§ 46
Uczniowie Szkoty moga otrzymywac stypendia Stowarzyszenia.

Szczegdtowe warunki przyznawania stypendidw reguluje Regulamin Stypendialny
Stowarzyszenia.

Rozdziat 9

Skreslenie ucznia z listy ucznidw Szkoty

§47

W drodze decyzji administracyjnej Dyrektor Szkoty moze skresli¢ ucznia z listy uczniow

w nastepujacych przypadkach:

a) zalegtosci z wptatami czesnego za okres 2 miesiecy (bierze sie pod uwage opdznienia
wobec obowigzujacego zarzadzenia w sprawie termindw wnoszenia optat ustalonego
przez organ prowadzacy);

b) gdy szkota wyczerpie wszystkie mozliwosci oddziatywan pedagogicznych mozliwosci
zawartych w procedurze , Identyfikowanie trudnosci uczniéw”;

c) gdy zachowanie ucznia jest w Swietle przepiséw Statutu Szkoty jest naganne
i wyczerpano juz wszystkie mozliwosci oddziatywan wychowawczych.

Dyrektor Szkoty ma obowigzek poinformowac o skresleniu ucznia z listy uczniow Szkoty
dyrektora szkoty publicznej, w ktérej obwodzie dziecko mieszka.

§48

Naganne zachowanie ucznia zastugujgce na kare skreslenia z listy uczniow to zachowanie,

ktore:

a) mimo pracy wychowawczej Szkoty podejmowanej co najmniej przez jeden semestr nie
przynosi wymiernych efektéw, a w wypadku gdy istnieje zagrozenie zycia i zdrowia
innych dzieci w okresie krétszym — wskazanym przez Dyrektora Szkoty;

b) jest niemoralne, mimo pracy wychowawczej Szkoty Zle wptywa na innych uczniow —
niszczac ich postawe, osiggniecia — tzn: uczen nie respektuje przyjetych spotecznie
zasad takich jak poszanowanie godnosci osobistej drugiego cztowieka, a takze
poszanowania wtasnosci prywatnej i mienia spotecznego, oraz zasad przyjetych
w spotecznosci szkolnej a wynikajacych ze statutu szkoty i innych regulamindéw nizszego
rzedu obowigzujgcych w Szkole;
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stanowi zagrozenie dla prawidtowego funkcjonowania i rozwoju psychofizycznego

innych uczniow:

* uczen prezentuje zachowania stwarzajgce zagrozenie dla zdrowia lub zycia
np. narkotyki, alkohol, palenie itp., brawurowe zachowania grozgce wypadkami;

* gdy uczen jest agresywny, jego zachowanie zagraza zdrowiu lub zyciu innych
uczniow albo gdy niszczy mienie Szkoty;

* gdy uczen ulega natogom lub nakfania innych uczniéw do natogdw;

* gdy uczen przynosi do Szkoty lub w jej poblize srodki odurzajgce lub inne uzywki
oraz inne materiaty niebezpieczne (takze wtedy, gdy w kontaktach prywatnych,
poza Szkota naktania innych uczniéw do korzystania z nich);

uczen obraza uczucia religijne innych, prezentuje zachowania nietolerancyjne, rasizm,

ostracyzm, ksenofobie i temu podobne postawy i/lub namawia innych do podobnych

zachowan;

manipuluje swoimi kolegami w celu skitdcenia, dezintegrowania $rodowiska

uczniowskiego;

w innych uzasadnionych przypadkach, a szczegdlnie wtedy, gdy uczen swoim

zachowaniem naraza na uszczerbek dobre imie Szkoty i spotecznosci szkolnej;

decyzje skreslenia, o ktérej mowa w §47 wydaje Dyrektor Szkoty;

W ciggu czternastu dni od zawiadomienia o decyzji skreslenia ucznia z listy uczniow

rodzicom lub opiekunom prawnym przystuguje prawo odwotania sie od tej decyzji do

Zarzadu Amerykansko — Polskiego Stowarzyszenia Oswiatowego.

Rozdziat 10

Ocenianie Wewnatrzszkolne

Ustalenia wstepne

§49

Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

biezgce, okresowe i roczne informowanie ucznia o jego postepach w nauce;

okreslanie poziomu opanowania kompetencji przewidzianych programem nauczania;
motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

pomoc uczniowi w planowaniu wtasnego rozwoju;

dostarczanie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach
i trudnosciach na jakie napotyka uczeh w procesie uczenia sie i rozwoju specjalnych
uzdolnien ucznia;

umozliwienie nauczycielom doskonalenia metod pracy dydaktyczno — wychowawczej;
systematyczne dokumentowanie postepdw uczenia sie.
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10.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych srédrocznych ocen klasyfikacyjnych;

b) ustalenie kryteriéw oceny zachowania;

c) skale i sposdb formutowania ocen biezgcych;

d) przeprowadzanie egzamindéw klasyfikacyjnych;

e) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom)
informacji o postepach i trudnosciach w nauce.

Rok edukacyjny na kazdym poziomie nauczania dzieli sie na dwa semestry. Pierwszy
semestr trwa od pierwszego dnia roku szkolnego do dnia srédrocznej klasyfikacyjnej Rady
Pedagogicznej. Drugi semestr trwa od nastepnego dnia po $rddrocznej klasyfikacyjnej
Radzie Pedagogicznej do ostatniego dnia nauki przed wakacjami letnimi.

Na poczatku kazdego roku szkolnego uczniowie i ich rodzice (prawni opiekunowie)
otrzymujg informacje o wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania, sposobach
sprawdzania osiggnieé¢ edukacyjnych ucznia oraz o warunkach i trybie ustalania wyzej niz
przewidywana rocznej (semestralnej) oceny.

Wychowawcy klas na poczatku roku szkolnego informujg ucznidw oraz ich rodzicow
(prawnych opiekunéw) o zasadach oceniania zachowania, warunkach i sposobie oceniania
zachowania oraz warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana oceny roczne;.

Przy ustalaniu oceny z muzyki, plastyki, techniki i wychowania fizycznego nalezy
w szczegodlnosci bra¢ pod uwage wysitek wktadany przez ucznia w osiggniecie wiedzy
i umiejetnosci wynikajgcych ze specyfikacji tych przedmiotéw.

W uzasadnionych przypadkach uczen moze by¢ zwolniony na czas okreslony z zajeé
z wychowania fizycznego, informatyki, technologii informacyjnej oraz z jezyka
niemieckiego.

Dyrektor Szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, technologii

informacyjnej oraz z jezyka niemieckiego na podstawie:

a) opinii o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach, wydanej
przez lekarza oraz na czas okreslony w tej opinii;

b) opinii Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej stwierdzajgcej dysleksje rozwojowa.

W przypadku zwolnienia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, informatyki, technologii
informacyjnej lub jezyka niemieckiego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony”.

Na podstawie opinii Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej lub innej poradni
specjalistycznej, nauczyciel zobowigzany jest dostosowa¢ wymagania edukacyjne do
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indywidualnych potrzeb psychofizycznych ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia
i odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu lub uzdolnienia kierunkowe.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniow

§50

Ocenianie w klasach I =il

1. W klasach | — Il ocena klasyfikacyjna jest oceng opisowg;

2. Ocenianiu podlegajg osiggniecia edukacyjne ucznia oraz jego zachowanie. Ocenianie
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepow w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do
wymagan edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych
przepisach i realizowanych w szkole programdw nauczania, uwzgledniajgc te podstawe.

3. Ocena biezaca:

a)

b)
c)

d)

ocenianie ma charakter ciggly, odbywa sie na biezagco w klasie podczas

wielokierunkowej dziatalnosci ucznia;

sposob oceniania jest adekwatny do danego rodzaju dziatan;

ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw przyjmuje forme:

* pisemng— ocena wyrazona umownym symbolem,

* werbalng — ustne wyrazenie uznani, akceptacji przez nauczyciela i kolegdéw
podczas zaje¢;

ocena z religii i etyki nie jest oceng opisowa. Wystawia sie jg wedtug

6 — stopniowej skali oceniania.

4. Przy formowaniu oceny z poszczegdélnych zajeé edukacyjnych bierze sie pod uwage:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
8)
h)
i)

j)

edukacje polonistyczna,
jezyk obcy nowozytny,
edukacje muzyczng,
edukacje plastyczng,
edukacje spoteczng,
edukacje przyrodniczg,
edukacje matematyczng,
zajecia komputerowe,
wychowanie fizyczne,
religie lub etyke.

5. Ocena s$rédroczna i koncoworoczna:

a)

ocena S$rodroczna jest oceng opisowq, ktérg sporzadza nauczyciel w oparciu
0 potroczng obserwacje dziecka. Zawiera ona opis postepow w edukacji
i rozwoju spoteczno—emocjonalnym dziecka;

26



Statut Amerykanskiej Szkoty Podstawowej
z Wyktadowym Jezykiem Angielskim

b)

ocena konicoworoczna jest oceng opisowg, zawiera podsumowanie rocznej pracy
dziecka we wszystkich sferach edukacyjnych i zachowania. Jest ona umieszczona
w arkuszu ocen i na swiadectwie szkolnym.

Il. Ocenianie w klasach IV - VIII

1. W klasach IV — VIII ustala sie ocenianie biezgce, srédroczne i koricoworoczne wedtug
nastepujacej skali:

a)

b)

c)

* stopien celujacy

* stopien bardzo dobry

* stopien dobry

* stopien dostateczny

* stopien dopuszczajacy

* stopien niedostateczny

oceny biezgce, od dopuszczajacej do bardzo dobrej, mogg funkcjonowaé ze znakiem
»+ (plus) i ,-” (minus); oceny niedostateczny oraz celujgcy zapisywane sg bez
dodatkowych znakéw;

w dziennikach lekcyjnych w rubryce ,| semestr” dopuszcza sie zapis ocen
w ogolnie przyjetych skrétach:

* stopien celujgcy — cel

» stopien bardzo dobry — bdb

* stopien dobry—db

* stopien dostateczny — dst

* stopien dopuszczajgcy — dop

* stopien niedostateczny — ndst

w dokumentach szkolnych oceny klasyfikacji koncoworocznej wpisuje sie
w petnym brzmieniu.

2. Kryteria oceniania zaje¢ edukacyjnych uczniow:
a) stopien celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

* samodzielnie i twdrczo rozwija uzdolnienia oraz biegle postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami w rozwigzywaniu problemdéw teoretycznych lub praktycznych
programu nauczania danej klasy;

* o0sigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych, itp.

b) stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

* opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie oraz sprawnie postuguje sie zdobytymi
wiadomosciami;

* rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne i praktyczne objete programem
nauczania danej klasy;

* potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania zadan i probleméw
w nowych sytuacjach.
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c) stopien dobry otrzymuje uczen, ktoéry:

* nie opanowat w petni wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale opanowat je na poziomie wykraczajgcym ponad
wymagania podstawowe;

* poprawnie stosuje nabyte wiadomosci;

* rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne.

d) stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

* opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej
klasie na poziomie podstawowym;

* rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o $rednim
stopniu trudnosci.

e) stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

* posiada braki w opanowaniu wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie na poziomie podstawowym;

* wykonuje lub rozwigzuje zadania o elementarnym stopniu trudnosci.

f) stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

* nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania
w danej klasie na poziomie podstawowym;

* nie wykazat checi ich opanowania i nie skorzystat z oferowanych mu mozliwosci
uzupetnienia brakow.

Sprawdzanie osiggniec¢ uczniow klas IV — VIII:
a) formy pisemne:
sprawdziany i prace klasowe
* sprawdziany i prace klasowe czyli prace, obejmujgce materiat nauczania co
najmniej z jednego dziatu, bloku tematycznego itp. i co najwyzej z jednego

semestru; sprawdziany i prace klasowe mogg dotyczy¢é rdznorodnych
umiejetnosci, ale tylko tych ¢éwiczonych na lekcjach, ktére obejmuje sprawdzany
materiat;

* nauczyciel zapowiada je z tygodniowym wyprzedzeniem i jednoczesnie informuje
ucznidéw o zakresie materiatu przewidzianym na sprawdzianie oraz o formie
w jakiej sprawdzian zostanie przeprowadzony, a takze odnotowuje sprawdzian
w dzienniku lekcyjnym;

* sprawdziany sg poprzedzone lekcjg powtdrzeniows;

* mozliwe sg rézne formy sprawdziandw: testy — zadania zamkniete i otwarte,
wypowiedZ pisemna na zadany temat lub inna forma zaproponowana przez
nauczyciela;

* nasprawdzian przeznacza sie od jednej do dwdch godzin lekcyjnych;

* poprawione prace nauczyciel oddaje uczniom w terminie do dwéch tygodni od
jego przeprowadzenia, a w przypadku dtuzszych przerw w zajeciach
dydaktycznych lub innych nieprzewidzianych sytuacjach losowych w terminie
pozniejszym;

* sprawdziany po ich rozdaniu i omowieniu wracajg do nauczyciela i s3
przechowywane do konca roku szkolnego, w ktérym byty przeprowadzone;
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* wyniki sprawdzianu odnotowuje sie w dzienniku lekcyjnym;

* uczen, ktéry otrzymat ocene dostateczng i nizszg moze w terminie do trzech dni
od jej uzyskania zgtosi¢ sie do nauczyciela, w celu ustalenia terminu i formy
poprawy;

* poprawa moze mie¢ forme ustng lub pisemng, z tym, ze dopuszcza sie tylko jedna
probe poprawienia oceny;

* jezeli uczen nie pisat sprawdzianu z powodu nieobecnosci, ma obowigzek napisac
go w terminie pdzniejszym — wyznaczonym przez nauczyciela;

* niesamodzielna praca ucznia podczas sprawdzianu powoduje odebranie pracy
i ocenienie jej jako niedostateczne;j;

* wklasie VII, VIIl dopuszczone sg dtuzsze prace pisemne, typu: prébny egzamin;

* na polecenie Dyrektora szkoty moze odby¢ sie dodatkowe zadanie klasowe
z danego materiatu, typu: badanie wynikéw nauczania.

kartkéwki:

* nie musza by¢ zapowiadane, mogg obejmowaé materiat z co najwyzej trzech
ostatnich tematow lekcji, a ilo$¢ i zakres pytan muszg by¢ tak dobrane, by czas
przewidywany na ich pisemng odpowiedz nie przekraczat 15 minut;

* nauczyciel poprawia kartkéwki i rozdaje uczniom w terminie jednego tygodnia,
a ocena z kartkéwki nie podlega poprawie.

b) odpowiedzi ustne:

* pytania nauczyciela mogg obejmowacé materiat z ostatnich trzech tematéw lekcji,
w ocenie za odpowiedZ ustng nauczyciel uwzglednia zgodno$¢ wypowiedzi z
tematem zadanego pytania, wiedze merytoryczng, kompozycje wypowiedzi oraz
terminologie zgodng z uzywang na danym przedmiocie.

c) zadania domowe:

* zadania domowe s3 obowigzkowe dla wszystkich uczniéw, nauczyciel moze
przygotowac takze zadania dodatkowe dla chetnych;

* ocenie podlega wartos¢ merytoryczna i staranno$¢ wykonywanej pracy;

* brak zeszytu przedmiotowego na lekcji, na ktérg obowigzywata uczniow praca
domowa, jest rdwnoznaczny z brakiem zadania.

d) aktywnos$¢izaangazowanie:

* aktywnos¢ na lekcji moze by¢ podstawg do wystawienia oceny

* zasady oceniania aktywnosci precyzuje nauczyciel przedmiotu;

* dopuszczalng ilos¢ nieprzygotowan ucznia do lekcji w semestrze oraz ilos¢
zgtoszonych przez ucznia brakéw zadania domowego precyzuje nauczyciel
przedmiotu.

e) inne sposoby sprawdzania osiggnie¢ ucznia:

* pisemna lub ustna, samodzielna lub grupowa praca ucznia na lekgc;ji;

* nietypowe formy pracy, takie jak: zadania konkursowe, opracowanie problemu,
projekty Academic Olympics, referaty, udziat w konkursach przedmiotowych,
festiwalach, zawodach sportowych.
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4. Zasady oceniania prac pisemnych:

a)

b)

c)

d)

f)

kazdy sprawdzian w formie testu musi mie¢ okreslong procentowg tabele wymagan
na dany stopien wg nastepujacych zasad:

* celujacy: 98% - 100%

*  bardzo dobry: 97% - 89%

* dobry: 88% - 74%

* dostateczny: 73% - 50%

* dopuszczajacy: 49% - 35%

* niedostateczny: 34% - 0%

mozna stosowal 10% tolerancji w zaleznosci od stopnia trudnosci pracy; inne
sprawdziany muszg by¢ oceniane w oparciu o kryteria dla kazdego przedmiotu;

na ocene z prac pisemnych — oprécz jezyka polskiego i innych jezykow objetych
nauczaniem w szkole — nie mogg mie¢ wptywu btedy ortograficzne, stylistyczne,
gramatyczne i charakter pisma; obowigzkiem kazdego nauczyciela jest zwrdcenie
uwagi na tego rodzaju btedy;

oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicdw (prawnych opiekundéw);

uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo do wgladu w prace pisemne
podlegajgce ocenie niezaleznie od ich formy;

na prosbe rodzicéw (prawnych opiekundw) nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg
uzasadnic.

5. Czestotliwos¢ oceniania:

a)
b)

c)

nauczyciel jest zobowigzany do systematycznego oceniania postepow ucznia w ciggu
catego semestru;

dopuszczalne jest przeprowadzenie dwdch sprawdziandw (prac klasowych) w ciggu
tygodnia w danym zespole klasowym;

ocena semestralna (korncoworoczna) moze by¢ ustalona na podstawie co najmniej
trzech ocen czgstkowych z przedmiotéw, dla ktérych w tygodniowym planie zajeé
przewidziano jedng godzine oraz pieciu ocen czgstkowych z przedmiotéw, dla
ktorych w tygodniowym planie zaje¢ przewidziano 2 lub wiecej godzin.

6. Warunkiitryb odwotania od oceny:

a)

uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg odwotaé sie od ustalonej oceny

koncoworocznej z zaje¢ edukacyjnych. Woéwczas uczniowi przystuguje prawo

egzaminu sprawdzajgcego pod warunkiem spetnienia nastepujgcych wymogow:

* uczen regularnie uczeszczat na zajecia z przedmiotu, z ktérego ocene
kwestionuje,

* uczen nie otrzymat nagannej oceny z zachowania z powodu
nieusprawiedliwionej absenciji,

* uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) ztozyli do Dyrektora Szkoty
uzasadnione pisemne podanie o przeprowadzenie egzaminu sprawdzajgcego
najpdzniej na dwa dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej;
podanie musi zawiera¢ informacje na jaki stopien uczen che poprawi¢ ocene
koricoworoczng; zasadnos¢ podania rozpatruje komisja do tego powotana.
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w przypadku pozytywnego rozpatrzenia podania Dyrektor Szkoty ustala termin

egzaminu sprawdzajgcego na jeden z dni poprzedzajgcych dzien posiedzenia

Klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej;

uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosi¢ zastrzezenia, jezeli

uwazaja, ze ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa

dotyczacego trybu ustalania oceny; zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie

7 dni po zakonczeniu zajec¢ dydaktyczno — wychowawczych;

zastrzezenia muszg by¢ zgtoszone na pismie i zawieraé¢ uzasadnienie ztamania

procedury ustalania oceny;

Dyrektor Szkoty rozpatruje zastrzezenia w ciggu dwédch dni, podejmuje stosowna

decyzje, o ktérej informuje na pisSmie ucznia lub jego rodzicéw (opiekundw

prawnych);

w przypadku ustalenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie

z przepisami prawa dotyczacego trybu ustalania tej oceny, Dyrektor Szkoty powotuje

komisje, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia w formie

pisemnej i ustnej oraz ustala ocene klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych;

termin sprawdzianu ustala sie z uczniem i jego rodzicami (opiekunami prawnymi);

w sktad komisji wchodza:

* Dyrektor Szkoty albo inny nauczyciel zajmujgcy w szkole stanowisko kierownicze
jako przewodniczgcy komisji,

* nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

* dwdch nauczycieli z danej lub innej szkoty tego typu prowadzacy takie zajecia
edukacyjne.

ustalona przez komisje roczna ocena z zaje¢ edukacyjnych nie moze by¢ nizsza od

ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna

z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych,

ktdra nie moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego;

z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

* sktad komisji,

* termin sprawdzianu,

* zadania (pytania) sprawdzajace,

* wynik sprawdzianu oraz ustalong ocene.

protokot stanowi zatgcznik do arkusza ucznia;

do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia oraz informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia;

uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego

w dodatkowym terminie wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej niz do

konca wrzesnia;

na tydzien przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej,

nauczyciele poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych oraz wychowawca klasy s3

zobowigzani poinformowa¢ wucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw)

o przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych

i przewidywanej rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania;
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o) uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) majg prawo w ciggu pieciu dni przed
rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady Pedagogicznej ztozy¢ wniosek do
Dyrektora Szkoty o ustalenie wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej klasyfikacyjnej
oceny zachowania;

p) wniosek sktadany jest na pismie.

7. W przypadku odwotania od przewidywanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych lub dodatkowych zajeé edukacyjnych:

a) Dyrektor nie pdzniej niz trzy dni przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem Rady
Pedagogicznej powotuje zespdt w celu przeprowadzenia sprawdzianu wiedzy
i umiejetnosci ucznia i ustaleniu ostatecznej oceny zaje¢ edukacyjnych;

b) w skfad zespotu wchodza:

* Dyrektor lub wicedyrektor,
* nauczyciel uczacy danego przedmiotu,
* nauczyciel takiego samego lub pokrewnego przedmiotu.

c) sprawdzian sktada sie z czesci pisemnej i ustnej, obejmuje catoroczne tresci
programowe nauczania, z tym ze sprawdzian z wychowania fizycznego, techniki,
plastyki, muzyki, informatyki sktada sie z czesci praktycznej i ustnej;

d) z przeprowadzonego sprawdzianu sporzgdza sie protokodt;

e) termin sprawdzianu uzgadnia sie z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami);

f) uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych lub nieusprawiedliwionych nie przystapi
do sprawdzianu w wyznaczonym terminie otrzyma roczng ocene ustalong wczesniej
przez nauczyciela.

8. Klasyfikowanie srédroczne i koricoworoczne:

a)

b)

d)

e)

f)

klasyfikowanie sSrédroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ ucznia
z zaje¢ edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen
klasyfikacyjnych i oceny zachowania wedtug wczesniej ustalonej skali;

oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzgcy poszczegdlne zajecia edukacyjne;
ocene $rodroczng (korncoworoczng) nauczyciel jest zobowigzany ustali¢ i poinformowac
0 niej ucznia na siedem dni przed semestralnym (koncoworocznym) posiedzeniem Rady
Pedagogicznej;

ocenie niedostatecznej $Srédrocznej (koncoworocznej) z danego przedmiotu uczen
i jego rodzice (prawni opiekunowie) powinni by¢ poinformowani na miesigc przed
posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej;

klasyfikowanie srédroczne (koricoworoczne) w klasach | — Il polega na podsumowaniu
osiggnie¢ edukacyjnych ucznia i ustalenie jednej oceny klasyfikacyjnej opisowej oraz
oceny opisowej zachowania;

ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna koficoworoczna moze
by¢ zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego z wyjatkiem klasy
programowo najwyzszej (klasa VIII).
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§51

1. Trybiterminy przeprowadzania egzaminow klasyfikacyjnych:

a)

b)

g)

h)

i)
j)

k)

uczen moze nie byc¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajec

edukacyjnych, jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rddrocznej (koricoworocznej)

oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych

przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie

nauczania;

uczen niesklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac

egzamin klasyfikacyjny;

uczen niesklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze

zdawac egzamin klasyfikacyjny za zgodg Rady Pedagogicznej na wniosek rodzicow

(prawnych opiekunoéw) lub ucznia;

uczen niesklasyfikowany lub jego rodzice (prawni opiekunowie) skfadajg pisemny

wniosek do Dyrektora Szkoty o dopuszczenie do egzaminu klasyfikacyjnego

w terminie co najmniej 15 dni przed planowang konferencjg klasyfikacyjng;

whniosek rozpatruje Dyrektor Szkoty wraz z nauczycielem danego przedmiotu;

termin egzaminu klasyfikacyjnego ustala Dyrektor Szkoty

W porozumieniu z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami), jednak nie

pdzniej niz dwa dni przed posiedzeniem klasyfikacyjnej Rady Pedagogicznej;

nauczyciel przedmiotu, z ktérego uczen zdaje egzamin sporzadza dla ucznia zestaw

zagadnien objetych egzaminem;

na egzaminie moga by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice (prawni

opiekunowie) ucznia;

egzamin klasyfikacyjny jest pisemny;

egzamin z plastyki, muzyki, techniki, wychowania fizycznego i informatyki sktada sie

z czesci ustnej teoretycznej i praktycznej;

egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty,

w skfad ktorej wchodza:

* Dyrektor Szkoty — przewodniczacy,

* nauczyciel danego przedmiotu — egzaminator,

* nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne — cztonek
komisji,

z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy sktad komisji,

termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu ustalony przez komisje;

do protokotu dotacza sie prace pisemne ucznia.

§52

1. Egzamin poprawkowy:

a)

b)

ustalona przez nauczyciela niedostateczna ocena klasyfikacyjna korncoworoczna
moze byé zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego obejmujgcego
materiat programowy catego roku szkolnego;

do egzaminu poprawkowego moze przystgpi¢ uczen, ktéry w wyniku
korncoworocznej klasyfikacji otrzymat ocene niedostateczng z jednego
obowigzkowego zajecia edukacyjnego; w wyjgtkowych przypadkach Rada
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c)

d)

e)

f)

g)

h)

Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin poprawkowy z dwodch zajec

edukacyjnych;

egzamin poprawkowy moze zda¢ uczen od kl. IV z wyjatkiem klasy programowo

najwyzszej (klasa VIII);

egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej i ustnej z wyjatkiem plastyki,

muzyki, techniki i wychowania fizycznego, z ktérych powinien mie¢ przede

wszystkim forme zadan praktycznych;

termin egzaminu poprawkowego wyznacza Dyrektor Szkoty w ostatnim tygodniu

ferii letnich;

egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty,

w skfad ktorej wchodza:

* Dyrektor Szkoty — przewodniczacy,

* nauczyciel danego przedmiotu, nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne
zajecia edukacyjne — cztonek komisji.

z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokdt zawierajacy

sktad komisji, termin egzaminu, pytania egzaminacyjne oraz ocene ustalong przez

komisje, do protokotu dotgcza sie pisemne prace ucznia oraz informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia;

uczen, ktory z przyczyn losowych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego

W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty, nie pdzniej jednak niz do korica wrzesnia;

uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji

i powtarza klase.

§53

1. Promowanie uczniow:

a)

b)

c)

uczen klasy | — Il otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, z zastrzezeniem:
Ucznia klasy | — lll mozna pozostawi¢ w tej samej klasie tylko w wyjgtkowych
przypadkach uzasadnionych opinig wydang przez lekarza lub Poradnie Psychologiczno
— Pedagogiczng badz poradnie specjalistyczng oraz w porozumieniu z rodzicami
(prawnymi opiekunami) ucznia;

poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli
ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat oceny klasyfikacyjne
koricoworoczne wyzsze od stopnie niedostatecznego;

uczen moze otrzymac swiadectwo promocyjne lub ukonczenia szkoty z wyrdznieniem,
jezeli w wyniku klasyfikacji koncoworocznej uzyskat z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz wzorowgq lub bardzo dobra ocene
z zachowania,

2. Sposoby powiadamiania rodzicéw (prawnych opiekundéw) o osiggnieciach ucznidw:

a)

kontakty bezposrednie:
* wychowawca klasy przynajmniej dwa razy w semestrze organizuje spotkanie
z rodzicami poswiecone informacji o postepach w nauce i zachowaniu,
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obecno$¢ rodzicéw (prawnych opiekundw) ucznia na spotkaniu z jego
wychowawcg jest obowigzkowa,

nauczyciel przedmiotéw udzielajg informacji na temat wynikdw w nauce w czasie
wyznaczonym na konsultacje,

wychowawcy lub nauczyciele przedmiotéw mogg zaprosi¢ rodzicéw (prawnych
opiekunéw) na rozmowe indywidualng po uprzednim telefonicznym lub
pisemnym ustaleniu terminu spotkania.

b) kontakty posrednie:

1. Semestralna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia

wychowawca, nauczyciel przedmiotu lub dyrektor szkoty mogg zawiadomié
telefonicznie rodzicow (prawnych opiekundéw) ucznia o jego postepach lub
brakach w nauce i zachowaniu,

nauczyciel przedmiotu powinien informowaé¢ na biezgco rodzicéw (prawnych
opiekunédw) ucznia o ocenach lub zachowaniu ucznia poprzez adnotacje
w dzienniku elektronicznym, ktéra wymaga potwierdzenia odczytania przez
rodzica,

jezeli rodzice (prawni opiekunowie) uczniéw zagrozonych oceng niedostateczng
$rddroczng lub koricoworoczng nie beda obecni na wywiaddéwce, wychowawca

powiadamia listem poleconym o braku postepédw w nauce; zostaje to

odnotowane w dzienniku lekcyjnym.
Ocenianie zachowania uczniow

§54

w szczegolnosci:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)
k)
1)
m)
n)

wywigzywanie sie z obowigzkoéw ucznia;

postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;

dbatos¢ o honor i tradycje Szkoty;

dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;j;

postugiwanie sie jezykiem angielskim;

dbatos¢ o bezpieczendstwo i zdrowie wtasne oraz innych osdb;

godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig, w tym takze odpowiedni stréj;
okazywanie szacunku innym osobom;

troska o rozwijanie wtasnych umiejetnosci, samodzielnosci i odpowiedzialnosci;

kreowanie atmosfery sprzyjajacej wspétpracy i budowaniu przyjaznych relacji w Szkole;

dbatos¢ o porzadek;
udziat w konkursach szkolnych i miedzyszkolnych lub zawodach sportowych;
podejmowanie réznych przedsiewzie¢ na rzecz klasy i szkoty;

przeciwdziatanie przemocy, wtasciwe reagowanie na nieprawidtowe zachowania

kolegdéw i kolezanek.

2. Ocena zachowania powinna:

a)
b)

pozytywnie wptywac na rozwdj osobowosci, uzdolnien i zainteresowan ucznia;
ksztattowac postawy moralne zgodne z przyjetg etyka;
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10.

11.

c) aktywizowac do dziatania dla dobra drugiego cztowieka.
Ocena zachowania uczniow klas | - 11l jest oceng opisowa.

Semestralng i roczng ocene zachowania w klasach IV — VIII ustala sie wedtug nastepujace;j
skali:

* wzorowe,

* bardzo dobre,

* dobre,

* poprawne,

* nieodpowiednie,

* naganne.

Pozytywne i negatywne uwagi o zachowaniu ucznia nauczyciele powinni wpisywaé
w dzienniku lekcyjnym i dzienniku elektronicznym.

W sytuacji, gdy zachowanie ucznia ulega wyraznemu pogorszeniu wychowawca lub inny
nauczyciel jest zobowigzany poinformowac o tym rodzicéw lub opiekundw.

Decyzje o ocenie zachowania podejmuje wychowawca klasy po zasiegnieciu opinii innych
nauczycieli, pracownikow Szkoty, rowiesnikdw oraz samego ocenianego.

O przewidywanej ocenie zachowania informuje sie ucznidow i rodzicow (opiekunow
prawnych) na 1 tydzien przed posiedzeniem Klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej. Jezeli
uczen po zatwierdzeniu oceny z zachowania przez Rade Pedagogiczng dopusci sie
zachowania razgco odbiegajgcego od opisanego w kryteriach uzyskanej oceny, Dyrektor
Szkoty ma prawo zwota¢ Rade Pedagogiczng w trybie natychmiastowym w celu zmiany
zatwierdzonej wczesniej oceny.

Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg wystgpi¢ o uzasadnienie oceny
zachowania w ciggu trzech dni od powiadomienia ucznia o ocenie, a wychowawca
powinien jg przedstawic¢ najpdzniej w dniu Rady Klasyfikacyjnej.

Uczen i jego rodzice (prawni opiekunowie) w terminie do 7 dni po zakonczeniu zajeé
dydaktycznych w danym semestrze mogg zgtosi¢ do Dyrektora Szkoty zastrzezenia, jezeli
uwazaja, ze ocena zachowania zostata ustalona niezgodnie z obowigzujgcymi kryteriami lub
procedury i ubiegad sie o jej ponowne wystawienie.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena zachowania zostata wystawiona niezgodnie
z obowigzujacymi kryteriami lub procedura, Dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktdéra ustala
ocene zachowania; w skfad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty lub jego zastepca — przewodniczacy,

b) wychowawca klasy — cztonek komisji,

c) nauczyciel uczacy w tej klasie — cztonek komisji,
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12.

13.

14.

15.

16.

d) psycholog szkolny— cztonek komisji,
e) przedstawiciel samorzgdu szkolnego — cztonek komisji,
f) przedstawiciel rodzicow — cztonek komisji.

Zadaniem komisji jest ustalenie czy uczen spetnia wymagania na postulowang przez ucznia

ocene.

Ocena ustalona przez komisje jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej.

Z prac komisji sporzadza sie protokét, ktéry podpisujg wszystkie osoby wchodzgce w skfad

komisji.

Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajec
edukacyjnych oraz promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie Szkoty.

Kryteria oceniania zachowania ucznia:
a) ocene wzorowaq otrzymuje uczen, ktéry spetnia przynajmniej siedem z nastepujgcych
warunkow:

jest inicjatorem réznorodnych prac; zawsze dotrzymuje ustalonych terminéw;

jest uczciwy, zyczliwy w stosunku do otoczenia, zawsze reaguje na dostrzezone
przejawy zta;

szanuje godno$¢ osobistg wtasng i innych o0sob, swojg postawg podkresla
szacunek dla pracy swojej i innych, a takze do mienia publicznego i wtasnosci
prywatnej;

jego stosunek do nauczycieli, pracownikdw szkoty, rodzicéw i ucznidéw jest
wzorem do nasladowania;

jego strdj jest zawsze stosowny, do czasu miejsca i okolicznosci;

angazuje sie w pomoc kolezenska;

reprezentuje szkote poprzez uczestnictwo w konkursach i zawodach;

aktywnie uczestniczy w uroczystosciach i imprezach szkolnych i pozaszkolnych
oraz konkursach i zawodach organizowanych przez Szkote;

jest samodzielny i odpowiedzialny;

potrafi dobrze wspdtpracowaé z innymi, swoim zachowaniem kreuje atmosfere
sprzyjajacg budowaniu przyjacielskich relacji w Szkole.

b) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

rzetelnie wywigzuje sie z powierzonych mu obowigzkéw, chetnie podejmuje
roznorodne prace i zadania na rzecz szkoty lub srodowiska, dotrzymuje
ustalonych terminow;

wykazuje sie uczciwoscig, reaguje na dostrzezone przejawy zta;

szanuje godno$¢ osobistg witasng i innych oséb, swojg postawg podkresla
szacunek dla pracy swojej i innych, a takze do mienia publicznego i wtasnosci
prywatnej;

jest taktowny w stosunku do nauczycieli, pracownikéw szkoty, rodzicéw
i rowiesnikéw;
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angazuje sie w pomoc kolezenska;

jego stroj jest zawsze stosowny, do czasu miejsca i okolicznosci;

aktywnie uczestniczy w imprezach i uroczystosciach szkolnych oraz konkursach
i zawodach organizowanych przez Szkote;

jest samodzielny i odpowiedzialny;

stwarza dobre warunki do wspoétpracy z innymi.

c) ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

zwykle dotrzymuje ustalonych termindw, wykonuje powierzone mu prace
i zadania, czasami podejmuje dobrowolne zobowigzania, ktére stara sie
wykonywac terminowo i solidnie;

postepuje uczciwie;

reaguje na dostrzezone przejawy zta;

stara sie nie uchybia¢ godnosci wiasnej i innych oséb, szanuje wifasng i cudza
prace, mienie publiczne i prywatne;

nie spdznia sie na zajecia lekcyjne;

dba o swoj wyglad;

jest zwykle taktowny, zyczliwie usposobiony, a w rozmowach stara sie
o zachowanie kultury stowa;

stara sie swoim zachowaniem stwarzac¢ dobre warunki do wspdtpracy.

d) ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

niezbyt dobrze wywigzuje sie z powierzonych mu prac i zadan lub nie dotrzymuje
termindw;

nie zawsze postepuje zgodnie z zasadg uczciwosci w stosunkach miedzyludzkich
lub nie reaguje na ewidentne przejawy zta;

nie wykazuje dostatecznego szacunku dla pracy witasnej lub cudzej, naraza na
nieznaczny uszczerbek mienie publiczne lub prywatne;

sporadycznie zachowuje sie nietaktownie lub nie panuje nad emocjami, uzywa
mato kulturalnego stownictwa;

nie zawsze dba o swéj wyglad;

opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia lub spdznia sie;

nie potrafi wspétpracowac z réwiesnikami.

e) ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktore zachowanie mozina opisa sie co
najmniej trzema sposrod ponizszych kryteriow:

nie wykonuje powierzonych mu prac i zadan;

nie stosuje sie do przyjetych zasad dotyczacych wygladu;

jest obojetny wobec przejawoéw zta;

nie szanuje godnosci osobistej wtasnej i innych ludzi, nie widzi potrzeby
szanowania pracy i wtasnosci, unika lub odmawia podejmowania jakichkolwiek
dziatan na rzecz innych oséb;

nagminnie spdznia sie lub opuszcza lekcje bez usprawiedliwienia;

jest nietaktowny, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny;

nie stara sie by¢ samodzielny i odpowiedzialny;

nie stara sie bra¢ udziatu w pracach grupowych;

swoim zachowaniem niszczy dobre imie Szkoty.
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f) ocene naganng otrzymuje uczen, ktory dopuscit sie ktéregokolwiek z ponizszych
wykroczen:
* ulega natogom;
* przynosi do szkoty lub w jej poblize substancje stwarzajgce zagrozenie dla zdrowia
lub zycia innych;
* niszczy mienie szkoty lub innych osdb;
* jest agresywny, arogancki, uzywa wulgaryzméw;
* dopuszcza sie kradziezy;
* wszedt w konflikt z prawem.

§55
W klasie VIII szkoty podstawowej jest przeprowadzany Egzamin Osmoklasisty sprawdzajacy
poziom opanowania umiejetnosci, ustalonych w standardach wymagan bedacych
podstawg przeprowadzania egzaminu w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej,
okreslonych w odrebnych przepisach.

Rozdziat 11

Finanse Szkoty

§ 56
Na przychody Szkoty skfadaja sie przede wszystkim:
a) obligatoryjne czesne w wysokosci ustanowionej przez organ prowadzacy;
b) inne wptaty od uczniow;
c) dotacje, darowizny, spadki i zapisy.

Szkota moze przyjmowac dotacje, darowizny, spadki i zapisy od oséb prawnych i fizycznych.

Przychody Szkoty przeznaczone sg na pokrycie kosztéw jej dziatalnosci, rozwdj zmierzajgcy
do polepszenia warunkéw nauczania i podniesienia poziomu ksztatcenia.

Rozdziat 12

Likwidacja Szkoty

§57
Organ prowadzgcy Szkote moze j3 zlikwidowac z koricem roku szkolnego.

W tym przypadku Stowarzyszenie jest zobowigzane co najmniej na 6 miesiecy przed

terminem likwidacji zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji rodzicéw uczniéw oraz
gmine, na ktdrej terenie jest potozona szkofa.
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Dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej Szkoty przekazuje sie organowi
prowadzgcemu ewidencje, do ktérej byta wpisana Szkota. Po zakonczeniu likwidacji wpis do
ewidencji podlega wykresleniu.

Rozdziat 13

Postanowienia koncowe

§58
Statut Szkoty zatwierdza Rada Pedagogiczna.

Statut wchodzi w zycie z chwilg podpisania go przez Dyrektora Szkoty.
Statut jest dokumentem przechowywanym w sekretariacie Szkoty i kazdy z cztonkéw

spotecznosci szkolnej lub oséb ubiegajgcych sie o przyjecie do Szkoty ma prawo do
zapoznania sie z jego trescia.

Gdynia, 27.09.2023r. e
Podpis Dyrektora Szkoty
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